
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Stationsleitung (m/w)
für die Kinderorthopädie in Vollzeitbeschäftigung

Unsere Stärken sind 
–	 ein strukturiertes Einarbeitungskonzept 
–	 wertschätzendes Arbeitsklima
–	 leistungsorientierte Vergütung 
–	� ein Konzept für interne und externe Fort- und  

Weiterbildungsmöglichkeiten
–	 feste Kommunikationsstrukturen
–	 Weiterentwicklung der Abteilung durch  
	 etablierte Führungstandems  
–	 engagierte und professionelle Behandlungsteams 
–	 Programm zur betrieblichen Gesundheitsförderung 
–	 betriebliche Altersversorgung
–	 Zuschuss zur HVV-Proficard

Falls Sie noch Fragen haben, stehen wir Ihnen unter  
der Telefonnummer 040/88908-302 (Pflegedirektion) gerne 
zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Sie! 
Senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung an:  
AKK Altonaer Kinderkrankenhaus gGmbH,  
Personalabteilung, Bleickenallee 38, 22763 Hamburg  
Mailkontakt: bewerbung@kinderkrankenhaus.net
www.kinderkrankenhaus.net

Wir sind  
die innovative, wachsende und den Patienten zugewandte 
Kinderklinik im Westen von Hamburg. Die AKK Altonaer 
Kinderkrankenhaus gGmbH ist ein gemeinnütziges Kinder-
krankenhaus der Schwerpunktversorgung mit 231 Betten. Als 
Tochterunternehmen des Universitätsklinikums Hamburg-
Eppendorf (UKE) und Akademisches Lehrkrankenhaus nehmen 
wir an der klinischen Ausbildung der Studenten teil und bilden 
selber Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger, MFAs und 
OTAs aus.

Ihr Profil
–	 Ausbildung zum/r Gesundheits- und (Kinder)Krankenpfle-	
	 ger/in
–	 im besten Fall Studium Pflegemanagement oder Weiterbil-	
	 dung zur Stationsleitung
–	 Erfahrung als Leitung oder Stellvertretung einer Station
–	 Entscheidungskompetenz und Überzeugungskraft
–	 hohes Maß an Verantwortungsbereitschaft
–	 berufsgruppenübergreifendes Organisationsverständnis
–	 verbindliches Auftreten und ausgeprägte soziale Kompe-	
	 tenz und Konfliktfähigkeit
–    �Durchsetzungsvermögen und Kommunikationsfähigkeit
–	 Fähigkeit zum wirtschaftlichen Denken und Handeln	
	


